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كيف يتبنى المجلس قد�ات الابتكار؟ 
أنشـــىء مجلس الضمان الصحي مكتب إدارة الابتكار تحت مســـمى 

iHub لخلق نهج منظم للابتكار المستدام داخل القطاع.

العمل كمحفـــز ابتكار لقطاع التأمين الصحي من 
ال�يئـــي لإيجـــاد حلول  خـــلال تمكيـــن النظـــام 
لتحديـــات القطـــاع و التي ستســـاعد في تطو�ر 
فـــي  الرقمـــي  الاقتصـــاد  و�نميـــة  و�نظيـــم 

الصحي.  التأمين  تكنولوجيا 

العالمية  الابتكار  قد�ات  وتطو�ر  تمكين 
الصحي.  التأمين  لقطاع 

الرسالةال�ؤية
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 المجلس 1.0 -  منظم القطاع المجلس 2.0 -  مبتكر القطاع

تحسين النضـج الرقمي
مختص رقمي  ف��ق  إنشـــاء 

إلكت�ونية  خدمــــات  إطلـاق 
نفيـــس  منصــــــــة  �نفيــــــذ 
نشر مؤشـــر الإد�اك الرقمي 

2021
تس��ع الابتكار الرقمي 

للأعمال  إطلاق ضمــــان 
 iHub إطلاق حاضنة الابتكار 

إلكت�ونية  وإنشاء خدمات  تحسين 
API المفتوحة  ال�يانـات  تط�يق 

الرقميــة القـــدرة  تع��ــز 

2022
السياســــة واللوائـــــح 

واللوائــــــــــح السياســــــــــة 
المســـــــــتفيد�ن  مركـــــــــز 
الرعاية القائمـــة على القيمة
القطــــــــــــاع  رقمنـــــــــــــــة 

2019
تحديد الفجوات الرقمية

الرقميــــــــة  الفجـــــــوات 
ال�ؤية و  الرقميــــــة  الطــ�ق  تطويــر 

الرئيسية   المباد�ات  تحديد 

2020

 تماشياً مع تحول المجلس إلى نموذج أعمال رقمي بالتوافق مع �ؤية السعودية 2030م، فإن الحاجة إلى تفعيل الخدمات الإلكت�ونية والاستدامة المبتكرة
 أصبحت ملحة في القطاع.

لماذا يتم رقمنة نموذج عمل مجلس الضمان الصحي؟
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 iHub إدارة مسرعة الابتكار
تعمل على نهج تد��جي لحوكمة الابتكار لضمان تطو�ر الحلول المناسبة التي يتطلبها القطاع ، إلى جانب منح الشركات الناشئة الفرصة للتوسع من 

خلال الوصول إلى �أس المال والعملاء. 

تقديم الدعم للمشا��ع ذات الصلة 
بالخدمات الإلكت�ونية للمجلس و 
الدخول للقطاع من خلال الحصول 

علــــى التمويـــــل أو العمـــــلاء

قياس
تقوم لجنة الاس�ثمار بتق�يم 
الشركات الناشئة الناجحة 

للاس�ثمـــــــار 
 

اس�ثمار
مشا��ع الشركات 

الناشئة

اختبار
الشركات الناشئة على أسس 
محـــددة مســـبقاً واختيـــار 
المشــا��ع لهــم لاختبارهــا

اختيار
الشـــــــركات الناشــــــــــــئة 

ذات الإمكانيـــــــــــــات 
العاليـــــــــــــة

تحديد
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ما هو الهدف من مسرعة الابتكار iHub؟

ســـتكون مســـرعة الابتكار iHub ذات تأ�ير ك�ير على تكنولوجيا التأمين وقطـــاع التأمين الصحي بأكمله ، حيث 
يتمثل الهدف في أن تكون منصة ابتكار مفتوحة تربط �واد الأعمال والهيئات الحكومية وم�اكز الرعاية الصحية 

ومقدمي خدمات الرعاية الصحية والمس�ثم��ن معًا لإيجاد حلول لتحديات القطاع.  

تحسيــن خدمات مجلس الضمان 
الصحي الإلكت�وني

السياسـات واللوائــح الرقمية

حـــــل التحديـــات الخاصـــــة 
بالقطـــاع 

تمكين اقتصـاد الشركـات 
الناشــئة 

بنـــــــــاء نظام �يئي يمكّن من 
عقد الشـــــركات الاســـــت�ا�يجية

تأسيــــس قيـــادة فك��ـــة 
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بناء نظام �يئي رقمي

�هدف إلى بناء نظام �يئي رقمي ممكّن للشـــ�اكات الاســـت�ا�يجية مع مجلس الضمان الصحي 
 .iHub والذي يعد عنصر تمكين لتنفيذ الاست�ا�يجية الرقمية لمسرعة الابتكار

نظــــام �يئـــــي 
للخدمـــات الإلكت�ونية 

تحديـــد الشـــ�اكات الرقميـــة الجديـــدة 
للخدمـــــات  والخاصــــــة  العامـــــة 
مـــــــن  الحاليـــة والجديدة  الإلكت�ونيـــة 

خـــــــــــــلال بنـــــــــــاء المشـــــــا��ع. 

مختصيـن فـي

النظـــــام ال�يئـــي  
الهيئـــات  مـــن  عـــدد  مـــع  بالربـــط 
والمنظمـــات المتخصصة لتبادل أفضل 
الممارســـات و التخطيط المســـتقبلي 
الرقميــــــــة  السياســـــــات  حـــــــول 

الجديدة.  والتقنيـات  والتشــــــ��عات 

نظام �يئي للمســــؤولية 
المجتمعية للشركات 

تع��ز التنوع والشـــمول من خلال ب�امج 
تركـــز علـــى تمكيـــن وخلـــق �ائـــدات 
الشـــ�اكة مـــع  الأعمـــال مـــن خـــلال 
المنصـــات و الجهات التـــي تع�ز وجود 

التكنولوجيا.  الم�أة في مجال 

نظـــــام �يئــــــي 
ابتـــــكاري 

�يئـــــــي لشـركات  بنـــــــــــاء نظـــــــــــام 
بالش�اكة  الناشئة  الصحية  التكنولوجيات 
مع شـــركة بلاج انـــد بـــلاي و من خلال 
للمســـاعدة في   iHub الابتكار  مســـرعة 
تطو�ـــر الاقتصـــاد الرقمـــي لتكنولوجيا 

الصحي.  التأمين 
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 iHub  منهجية مسرعة الابتكار

التركيز على 4  مجالات رئيســـية ،  والتي من شأنها العمل على بناء نظام �يئي مستدام يحفز الابتكار 
�إطار ابتكاري واضح ومحدد بالش�اكة �ين مجلس الضمان الصحي و شركة بلاج آند بلاي .  

استنادًا إلى �تائج التجارب يتم 
المطلوبة  التغ�يـــ�ات  تحديـــد 
واللوائـــح  السياســـات  فـــي 

لإيجاد حلول للقطاع.

إيجاد الأفكار
الأعمال  نمـــاذج  أفضل  تحديـــد 
باســـتخدام  و�نفيذها  لاختبارها 
مؤشـــــــــ�ات أداء محـــــــددة. 

 
 

التش��ع
لجمع  للابتـــكار"  "بنـــك  إنشـــاء 
التحديـــات و الأفكار من القطاع 
الصحـــي  الضمـــان  مجلـــس  و 
وربطها مع شركات ناشئة لحلها.

 
 

الابتكار
التج���يـــة  المبـــاد�ات  تســـو�ق 
الناجحة للشـــركات الناشـــئة عبر 
الشـــ�اكة الحص��ـــة مـــع أعضاء 
و  الصحـــي  الضمـــان  مجلـــس 
مسرعة الابتكار iHub و تمويلها.

 

التسو�ق
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iHub المخطط الزمني لمسرعة الابتكار
خلال خطة زمنية تستمر لمدة 3 سنوات لإنشاء برنامج ابتكار منظم ومستدام للقطاع و الذي سيسهم في تحقيق الأهداف الاست�ا�يجية 

لمجلس الضمان الصحي.  

إطلاق مسرعة الابتكار iHub من خلال خطة تسو�ق 360 و عقد مؤتمر مجلس الضمان 
الصحي للابتكار.

حوكمة مسرعة الابتكار iHub  وتشكيل ف�ق الحوكمة والتوجيه.

.iHub تحديد الشركاء المؤسسين لمسرعة الابتكار
 

التســـو�ق لـ iHub وعقد جلســـات توعوية داخلية وخارجية  عن مسرعة الابتكار iHub و 
تسجيل  الأعضاء المؤسسين.

جمع الأفكار و التحديات من داخل مجلس الضمان الصحي ومن القطاع.

إطلاق تحديات مسرعة الابتكار iHub والقيام بعمل تجارب مع الشركات الناشئة. 

التوســـع والمساعدة في توسيع نطاق التجارب الناجحة من خلال عقد ا�فاقيات حص��ة 
مع مجلس الضمان الصحي و تمويلها.

الوصول العالمـــي لأعمال مجلس الضمان الصحي الابتكا��ة من 
خلال الحضـــور و المشـــاركة في مؤتمـــ�ات الابتـــكار العالمية 

بد�اسات تج���ية.

الش�اكة مع المسرّعات الدولية وإطلاق تحديات الابتكار العالمية 
و العمل على أمثلة تج���ية. 

الشـــ�اكة من خلال مســـاحة عمل مشـــتركة ت�ويد الشـــركات 
الناشئة لمسرعة الابتكار iHub بمساحة عمل مشتركة.

إطلاق تحديات مجلس الضمان الصحي الابتكا��ة  كمجموعات 
لمسرعة الابتكار iHub و العمل على التجارب. 

إنشاء نموذج تمو�ل للاس�ثمار في الشركات الناشئة.
 

تطو�ر ب�امج الابتكار و��ادة الأعمال مع الجامعات.

القيـــام بتوســـيع نطاق مســـرعة الابتـــكار iHub إلـــى ما بعد 
التكنولوجيا الصحية ليشمل جميع تكنولوجيا التأمين. 

20222024 2023
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ماهي م�ايا العضوية في مسرعة الابتكار iHub؟ 
ســـيتم تمو�ل مســـرعة الابتكار iHub بشكل مشترك من خلال عضوية مدفوعة من مجلس الضمان الصحي و شركات التأمين الصحي و مقدمي خدمات 

الرعاية الصحية والتي يتم تجديدها سنوياً.  

الوصول إلى الشركات الناشئة
إمكانية الوصول إلى الشركات الصحية 

والتأمينية الصحية الرقمية الناشئة المحلية 
والإقليمية و العالميـــــة بهـــــدف الشـــ�اكة 

والاســــ�ثمار. 

ب�امج التطو�ر المشترك
المشاركة في تطو�ر ب�امج حول تطو�ر �واد 

الأعمال المحل�ين وتمكين الم�أة والبحث 
والتطو�ر مــــــع الجامعـــــــات المحليـــــــة 

والعالميــــة.

خب�اء القطاع
الوصول إلى شبكة عالمية من الخب�اء الذ�ن 
يقدمون الخبرة وأفضل الممارسات والتفكير 

المستقبلي بشأن الصحة و رقمنة التأميـن 
الصحـي. 

تحديات ال�اعي  
رعاية تحديات القطاع أو شركات التأمين 

الصحي أو مقدمي خدمات الرعاية الصحية 
والتي يمكن تجربتها مع الشركات الناشئة. 

تش��عات رقميــة 
المشــاركة فــي وضــع السياســات 

والتش��عات التقنية حول التقنيات 
الجديـــــدة فــــــــــي القطــــــــــاع. 

الوصول إلى �يانات مجلس 
الضمان الصحي

إمكانية الوصول إلى �يانات مجلس 
الضمان الصحي للحصول على تصور و 

�ؤى واضحة.  
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تطـبـيـــق
ضمان 

قنوات التواصل الاجتماعي
SaudiCHI

مركز الاتصال الموحد
920001177

 الموقع الإلكت�ونــي
www.chi.gov.sa


