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 ْـ9241نهعبو انًبنٙ  يتطهجبد سٕق انتأيٍٛ يٍ انكٕادر انٕطُٛخ ثبنًًهكخ تمزٚز إحصبئٙ حٕل

 
انًجهس ثئستمصبء انسٕق انسعٕد٘ نهكٕادر انٕطُٛخ انًذرثخ نهعًم فٙ يجبل انتأيٍٛ انصحٙ حٕل  لبو

 : انخطٕاد انتبنٛخ إتجبعحٛث تى ْـ 9241ثُٓبٚخ انعبو انًًهكخ 

 انتأيٍٛ  ءد انتأيٍٛ ٔيمذيٙ خذيخ ٔٔسطبأخذ عُٛخ يٍ انشزكب تى. 

  جًع انجٛبَبد عٍ طزٚك تصًٛى استجٛبٌ ٔتٕسٚعٓب عهٗ انعُٛخ. 

 

 عــــذد َٔست شبغهٙ انٕظـــبئف انًتٕلــــعخ حست انفـــــئخ

 انفئخ
 عذد شبغهٙ انٕظٛفخ 

 ْـ9241ثُٓبٚخ انعبو 
 انعذد انًتٕلع انًطهٕة انعذد انًتٕلع انًطهٕة

 خلال خًس سُٕاد ٍٛخلال سُت

 4322 9491 896 انًجًٕع

 879 179 3 انًئٕٚخ انشٚبدح

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 : يًب سجك ٚتضح

تمبرة صعف  أٌ سٕق انتأيٍٛ انًحهٙ ٚفتمذ نهكٕادر انسعٕدٚخ انًؤْهخ , حٛث يتٕلع َسجخ سٚبدح  

% ٔثبنزغى 87سجخ إنٗ يب ٚمبرة يع َضٕج ٔاستمزار انسٕق , تمم ْذِ انُإلا أَّ  يبْٕ يتٕفز حبنٛبً 

 أَٓب ألم يٍ انسبثك ألا أٌ ْذا انًصذر ٚعكس حبجخ انسٕق انًبسخ نٓذِ انكٕادر .

 

 

 نسب شاغلي الوظائف المتوقعة حسب الفئة
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 ْـ9241ثُٓبٚخ  َسجخ شبغهٙ انٕظبئف يٍ انكٕادر انٕطُٛخ فٙ يجبل انتأيٍٛ انصحٙ

 انُسجخ يسًٗ انٕظٛفخ و

 99.79 اخصبئٙ تأيٍٛ 9

 92.49 يسئٕل تأيٍٛ 4

 1.79 تشبر تأيٍٛ طجٙيس 2

 91.29 أخصبئٙ تسٕٚخ يطبنجبد 2

 6.89 يزيش طجٙ 5

 49.59 أخصبئٙ تسٕٚك تأيٍٛ 8

 95.339 اخزٖ 7

 9339 انًجًٕع

كجز َسجخ انٕظبئف انًشغٕنخ حبنٛبً ْٙ ) أخصبئٙ تسٕٚك تأيٍٛ ( ٔثهغ أأٌ  تجٍٛ يٍ انجذٔل انسبثك

 % (91.2%(   ٔٚهٛٓب ) أخصبئٙ تسٕٚخ يطبنجبد ( ٔثهغ َسجتٓب تمزٚجبً ) 49.5َسجتٓب تمزٚجبً  )

 % ( .92.4ٔٚهٛٓب اٚضب )يسئٕل تأيٍٛ ( ٔثهغ َسجتٓب تمزٚجبً ) 

 

 يٕضح ثبنزسى انجٛبَٙ انتبنٙ : ٕٔكًب ْ

نسبة شاغلً الوظائف حالٌاً من الكوادر الوطنٌة فً مجال التأمٌن الصحً

اخصائي تأمين; 

%11.7

مسئول تأمين; 

%14.2

أخصائي تسوية 

مطالبات; %19.3

اخرى; %15.00

مستشار تأمين طبي; 

%9.7

أخصائي تسويق 

تأمين; %21.5 مرمز طبي; %8.6
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 حتٌاجات ســــوق السعودي للكــوادر الوطــــنٌة المدربة للعمل فً مجــال التأمٌن الصحً حـــول المملكةا

 مسمى الوظٌفة م
عدد شاغلً الوظٌفة 

 هـ9241بنهاٌة العام
 النسبة

العدد المتوقع 
 النسبة المطلوب

العدد المتوقع 
 النسبة المطلوب

 خلال خمس سنوات خلال سنتٌن

 4642 19 4642 42 4612 91 شار تأمٌنمست 9

 93622 401 93602 941 99622 24 اخصائً تأمٌن 4

 92602 003 90612 911 92642 88 مسئول تأمٌن 0

 01 1682 18 8632 491 1622 (Underwriterمكتتب ) 2

 1612 903 2602 81 1622 13 مستشار تأمٌن طبً 1

1 
وسٌط تأمٌن )سمسار 

 3602 2 %364 4 3642 9 تأمٌن(

 4682 11 0682 21 1612 02 مستشار تأمٌن مالً 2

 9692 41 9642 91 9632 1 مستشار تأمٌن قانونً 8

 36322 9 32 3 32 3 مكاتب استشارٌة 1

 43622 222 91612 424 91602 991 أخصائً تسوٌة مطالبات 93

 8612 431 1602 990 8612 10 مرمز طبً 99

 42692 111 42632 410 49612 900 أخصائً تسوٌق تأمٌن 94

 9332 4030 9332 9491 9332 198 المجـــــــموع
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